
質問書への回答 

「東彼杵町地域おこし協力隊募集・採用及び隊員サポート支援業務」において提出がありました質問書について、下記のとおり回答します。 

Ｎｏ． 質問事項 回答 

１ 

仕様書において、現役隊員は 8 名と記載がありますが、8 名の行っている業務の

詳細についてご教示いただけますでしょうか。（下記サイトを拝見すると現在活動

中の協力隊が 6名となっているため、現在活動中の 6名＋今回募集する 2名と

いう理解でよろしいでしょうか。 

https://www.town.higashisonogi.lg.jp/soshiki/somuka/3/1/302

6.html#kyouryokutaikatsudo） 

現役隊員は８名、業務の詳細は以下のとおりです。 

 

１．磯田隊員（任用型）、いちご農家従事 

２．松野隊員（任用型）、スポーツ振興 

３．萩原隊員（委託型）、陸上養殖立ち上げ、観光資源の企画・開発 

４．名和川隊員（任用型）、多文化共生推進 

５．田中隊員（企業雇用型）、地域コーディネーター 

６．島原隊員（企業雇用型）、空き家、遊休施設の活用 

７．大里隊員（企業雇用型）、そのぎ茶振興、観光コンテンツ開発 

８．鈴木隊員（任用型）、地域運営組織支援 

 

なお、町ホームページの更新が間に合っておらずホームページ上は現在 6 名までし

か掲載できていない状況です。 

２ 

仕様書５「募集・採用支援業務」及び「隊員サポート支援業務」に関し、下記につい

てお教えください。 

（１）募集する２案件のミッション方向性は、現時点で具体的に定まっているものが

あればお示しください。未定の場合、業務内容（１）「地域課題の抽出及び地域にお

ける協力隊ニーズの把握」を通じて、契約後に町と協議のうえ決定する想定で問

題ないでしょうか。 

（２）現役８名の隊員サポートについて、これまで町職員の方々が直接担われてき

たのか、外部事業者への業務委託実績があるのか、可能でしたらお教えくださ

い。 

（１）2案件のうち 1案件については、いちご農家を目指す協力隊募集を予定してい

ます。もう1案件については、未定ですので協議の上進めることを想定しています。 

（２）外部事業者への業務委託実績があります。 

３ 

仕様書 項目 5 募集・採用支援業務 について 募集人数が「2 案件 2 名程度」と

記載されておりますが、対象となる人材に期待される具体的 なミッション（業務

内容や成果、求める役割など）について、現時点で想定されているもの がござい

ましたらご教示ください。また、想定されている採用スケジュール（募集開始時 

期・着任希望時期等）がございましたらご教示ください。 

現時点の想定は、上記回答のとおりです。 

募集開始時期は 8月～9月、着任は 10月以降を現時点では想定しています。 



４ 

仕様書 項目 5 募集・採用支援業務 について 「(1) 地域課題の抽出〜」および

「(2) 関係者との募集内容等の調整・連絡」を進めるにあ たり、現地訪問を必須

とするタイミングや、想定されている訪問回数の目安（月何回程度な ど）はござ

いますでしょうか。 

訪問回数等の目安はありません。このあたりの対応をどうするかもご提案いただけ

ればと思います。 

５ 

仕様書 項目 5 募集・採用支援業務 について 「(3) 広告媒体での募集ページ

掲載」 等の業務において、効果的な母集団形成を行うた め、東彼杵町様が現在

運用されている移住関連サイトや SNS 等の既存アカウントを、受託者 が一部運

用・活用することは可能でしょうか。  

可能です。 

６ 

仕様書 項目 5 業務内容「隊員サポート支援業務」 「(6) 定期ミーティング」をは

じめとする現役隊員（8 名）へのサポートについて、想定されている面談等の実施

頻度の目安（例：各隊員と月 1 回程度など）をご教示ください。ま た、これらは原

則オンラインでの対応を想定されているか、あるいは現地訪問による対面対応を

想定されているかも合わせてご教示ください。 

特に目安はありません。 

十分な隊員サポートと行政側とのミーティングをどのように実施するかも含めご提

案ください。 

７ 

実施要領 １１ 企画提案書の提出について プレゼンテーション当日（６月１８日）

には電子メールにて送付した下記の書類について各 ５部ずつ持参とありますが、

オンラインでの実施とした場合、5 部ずつの持参は不要でしょ うか。それとも事

前に郵送等を行う必要があるでしょうか。ご教示ください。 

オンラインの場合は、お手数ですが事前に郵送ください。 

８ 

仕様書 5 業務内容「募集・採用支援業務」について 「(3) 広告媒体での募集ペ

ージ掲載」に関連し、求人媒体掲載費や広告配信費等は委託費内 に含む想定で

しょうか。また、別途実費精算を想定されている経費がございましたらご教示 く

ださい。 

委託費に含む想定です。別途実費精算を想定している経費はありません。 

９ 

仕様書 5 業務内容「募集・採用支援業務」について 「（5）応募者の選定や連絡、

日程調整等の業務」について、応募者との一次対応窓口は受託者側で行う想定で

しょうか。また、応募管理に使用するシステム等に指定はございますで しょうか。 

特に定めていませんので、ご提案時にどういう想定かご説明ください。 

応募管理に使用するシステム等に指定はありません。 



１０ 
仕様書 5 業務内容「募集・採用支援業務」について 「（6）書類選考や面接の支援

業務」に関連し、最終的な採用決定権者や選考体制につい て、現時点で想定がご

ざいましたらご教示ください。 

最終的な採用決定権者は町長です。 

選考体制については、募集案件で変わってくるものと考えております。 

１１ 

仕様書 5 業務内容「隊員サポート支援業務」について 現役隊員 8名への日常

的なサポート（相談対応や関係構築支援等）における、東彼杵町様と受託者の役割

分担（境界線）の目安はございますでしょうか 。また、夜間や休日等の緊急時・突

発的なトラブルへの一次対応についても、受託者の業務範囲に含まれるかご教示

くだ さい。 

双方で協力しながら充実したサポート体制を構築したいと考えておりますので、現

時点で役割分担の目安はございません。 

夜間や休日等の緊急時・突発的なトラブルへの一時対応についても、双方で協力し

ながら対応できればと考えております。 

 


